Aktivitetsplan for studie- och yrkesvagledning pa
Navet skola

Studie- och yrkesvigledning ska vara en kontinuerlig och integrerad del av
undervisningen vid Orebros kommunala grundskola och anpassade grundskola. I
huvudmannaplanen, ”Plan f6r studie och yrkesvagledning som hela skolans
ansvar”, star vad de nationella malen f6r studie- och yrkesvigledning innebir f6r
Orebro kommun.

Varje skola ska ha en lokalt utformad aktivitetsplan med aktiviteter,
ansvarsfordelning, och utviarderingsbara mal. Planen ska baseras pa de kartlagda
behov som finns hos eleverna pa skolan samt ha en tydlig ansvarsfordelning. 1
den lokala aktivitetsplanen synligg6rs skolans arbete med studie- och
yrkesvigledning som hela skolans ansvar.

Aktiviteterna i den lokala aktivitetsplanen ska vara kontinuerliga genom att:

*  De ska genomforas i alla skolor i arskurs 1-9.
e De ska vara medvetna, planerade inslag som skapar en helhet for eleverna.
* De kan inga i samtliga amnen.

Den lokala aktivitetsplanen fylls 1 av respektive skola med exempel pa hur
personal kan arbeta med studie- och yrkesvigledning tillsammans med eleverna.

Aktivitetsplanen ska;

* Visaatt det finns rutiner och metoder for att planera, utvirdera och utveckla
studie- och yrkesvigledningen pa enheten sa att den tillgodoser elevernas
behov av vigledning.

* Tydliggbra hur ansvaret for studie- och yrkesvigledningen ér férdelat mellan
studie- och yrkesviagledare, lirare och 6vrig personal samt formerna for
samarbetet mellan dem.

e Tydliggbra att studie- och yrkesvigledning sker kontinuerligt och integrerat i
utbildningen under studietiden, sa att eleven ges férutsattningar att gora val
underbyggda studie- och yrkesval.

* Visa att eleverna, utifran sina behov, erbjuds aktiviteter for att stirka
elevernas valkompetens, sjilvkinnedom, kunskap om arbetsmarknad och
utbildning samt motverka begrinsningar genom normkritiskt f6rhallningssatt,
vid framtida studie- och yrkesval.
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Elevernas behov av studie- och yrkesvagledning
(VAMS)

I Allminna rad, Arbete med studie- och yrkesvigledning, sammanfattas elevens

behov av studie- och yrkesvigledning som att eleven, utifrin sina forutsittningar,
ska:

* lira sig att fatta beslut och att lira sig att genomféra dem (Valkompetens)

*  bli medveten om olika valalternativ, utbildningar och yrken (Arbetsliv och
utbildning)

*  bli medveten om relationen mellan sig sjilv och valalternativen (Motverka
begrinsningar)

*  bli medveten om sig sjilv (Sjilvkinnedom)

Valkompetens For att hantera valsituationer behéver eleven utveckla ett antal
kompetenser som visar pa strukturerade sitt att samla, analysera, sitta samman
och organisera sig sjilv 1 forhallande till utbildnings- och yrkesinformation.
Valkompetens utgor ocksa fardigheter 1 att kunna fatta och genomfora beslut,
hantera 6vergangar samt frivilliga och ofrivilliga brytpunkter 1 livet.

Arbetsliv och utbildning Eleverna ges en allsidig och bred information kring
arbetsliv, yrken och olika utbildningsvagar. Eleverna ges mojlighet att utveckla sin
formaga att kritiskt granska information om studier och yrken samt skapa
medvetenhet om vilket ansvar de sjilva har for sina studie- och yrkesval. Eleverna
far saklig och aktuell information om arbetslivets kvalifikationskrav och om hur
arbetsmarknaden ser ut inom olika yrkesomraden. Informationen om
utbildningsvigar och yrken bor vara aktuell, opartisk, tillférlitlig och tillginglig for
eleverna nir de behéver den, innefatta perspektivvidgande aktiviteter samt
samverkan mellan skola och arbetsliv (SSA).

Motverka begransningar Aktiviteterna och innehéllet anpassas till barnens
alder och individuella behov och ska bidra till att elevens studie- och yrkesval inte
begrinsas av kénstillhorighet, social eller kulturell bakgrund. Genom ett
normkritiskt forhallningssitt kan stereotypa forestillningar om yrken och studier
utmanas, och pa sa sitt vidga elevernas perspektiv vid sina framtidsval. Benimns
dven som monsterbrytande aktiviteter.

Sjalvkannedom handlar om att utveckla kunskaper om sig sjilv och att fa
insikter om sina styrkor, forutsittningar, egenskaper, férmagor, drivkrafter,
motivation, intressen, varderingar, attityder, kunskaper samt utveckling av
entreprenoriella férmagor och entreprenorskap.
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Undervisning
Lérare
Shudie- och
yrkesvigledore

Tilgodose elevernas
behov av studie- och
yrkesviigledning.

Skolverkets beskrivning hur skolan tillgodoser elevernas behov av studie- och yrkesvigledning.

Stod vid planerandet av studie- och yrkesvagledning

Se 6ver den pedagogiska verksamheten och fundera pa hur ni vill arbeta med
studie-och yrkesvigledning i er verksamhet — hur kan ni arbeta utifran exempelvis
grupp, avdelning, dmne, eller arbetslag? Vilka aktiviteter utfors idag som faller
inom studie- och yrkesvigledning? Vilka mal ska sittas for den lokala studie- och
yrkesvigledningen?

Forslag pa arbetsgang

Skolans rektor ansvarar for att den lokala aktivitetsplanen upprittas, tillimpas,
utvirderas och vid behov uppdateras. Forslagsvis har Studie- och yrkesvigledare
(ddr SYV finns) eller pedagog utsetts av rektor till att utgéra en samordnande
funktion pa den lokala enheten, kring aktivitetsplanen och dess innehall.
Forslagsvis kan en grupp tillsdttas for planering och uppféljning av aktiviteterna.

Identifiera och skapa er en bild 6ver elevernas behov av studie- och
yrkesvigledning pa just er skola. Skapa 6verblick genom att ringa in vilka studie-
och yrkesvigledande aktiviteter som sker pa skolorna redan idag. Anvind mallen
pé sidan 7 f6r inventering, planering och dokumentation av studie- och
yrkesvigledning. I den kan ni synliggora aktiviteternas
intiktningar/kvalitetsaspekter, ansvarsfordelning samt fordelning mellan olika
arskurser. Anvind samma mall for att sedan planera lisarets aktiviteter.

Mallen pa sidan 5 utgar fran Skolverkets modell f6r systematiskt kvalitetsarbete
och kan ocksa anvindas som komplement till mallen for inventering, planering
och dokumentation och anvindas f6r den 6vergripande planeringen pa er enhet.
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OREBRO

Systematiskt kvalitetsarbete kring studie- och
yrkesvagledning

1. Vart 4r vi?

2. Vart ska vi?

3. Hur gor vi?

4. Hur blev det?

Skapa nuldgesbild genom att inventera vad som gors i de olika
arskurserna

Kartlagg och fundera kring elevernas behov (VAMS) av
studie- och yrkesvigledning och hur ni méter upp det

Hur blev det?

Formulera mal for skolans
arbete med studie- och
yrkesvigledning

(Se elevens behov /
VAMS pa sid. 2)

Aktivitetsplan — fyll pa med
aktiviteter utifran de olika
inriktningarna

(mallen sid. 6)

Genomfor med eleverna

Utvirdera och analysera, hur blev det? Vad blev bra, behover
vi gbra nagot annorlunda nésta gang?

Borja om fran ”Var ér vir”
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Overgripande planering, utvardering och mal

Vart ar vie

Gymnasieinformation — 1 klassrum,
foraldramote

Individuella vigledningssamtal Ak 9
Arbetsmarknadskunskap med
Handelskammaren Ak 9
Yrkeskampen Ak 8
Gymnasiemissa Ak 9

Yrkesmissa Ak 8 & 9

Studiebesék & workshop Orebro
universitet Ak 9

Smartmatte Ak 9

Info, tidsram fran syv & ssk Ak 7

Vart ska vi¢

Prao Ak 8

Utveckla arbetet infér Yrkeskampen Ak 8
Gymnasieinfo Ak 8 VT26

Individuella vigledningssamtal Ak 8
E-kampen Ak 8 VT26

E-kampen efterarbete Ak 8 VT26
Inventering studie-& yrkesvigledning
VT26

VBPL — Entreprenérskapstivling Ak 7
Integrera vigledning i sprakval —
Framtidskort Ak 7-9

Lektion infor feriepraktik Ak 9

Gymnasieveckan Ak 9 Arbetsmarknadskunskap med
Handelskammaren Ak 7
Hur blev det?e Hur gor vie
SYV:

Haller i individuella samtal med Ak 9
HT25, Ak 8 VT26

Gymnasieinfo till Ak 8 under VT 26, Ak
9 HT25

Skapar lektionsmaterial och genomfor
eller delar med lirare Ak 7

Genomfor tillsammans med larare
lektioner infér Yrkeskampen

Inventerar i arbetslagen med hjilp av
rektorer och kartlagger hur vi ligger till,
skapar direfter en digital bank med tips,
idéer och material

Organiserar och schemaligger PRAO,
Smartmatte, Ekampen & Yrkeskampen
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OREBRO

Forslag pa Studie- och yrkesvdgledande
aktiviteter

F-3 - Framtidsdrommar, sjalvportritt, yrkespromenad 1 narmiljon, yrkesalfabet,
studiebestk etc.

4-6 - Studiebesok, sprakval, 6vningar kring yrken, besok av yrkesverksamma
inom olika yrken etc.

7-9 - Yrkeskampen, Prao, E-kampen, Arbetsmarknadskunskap, VBPL,
Smartmatte

Aktuella handelser och datum 2025-2026

Gymnasiemissa pa Conventum - 8/10
Yrkesmissa pa Conventum - 13/11
Gymnasieval - Oppnar januari

Skolval till grundskola - 31 januari
Ansokan till gymnasiet senast - Februari

Arskurs 8 prao - under vecka 19-20
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Inventering, planering och dokumentation av
studie- och yrkesvagledning

Lasar: 25/26

Inriktning/kvalitetsaspekt®

V - Valkompetens

Enhet/arbetslag:

A - Arbetsliv och utbildningar/Arbetsmatknadskunskap

M - Motverka begrinsningar/Monsterbrytande aktivitet

S - Sjilvkinnedom och entreprenérskap

Inriktning/ Innehall Arskurs Ansvarig  Nir? Ovrigt/kommentarer
kvalitetsaspekt
V,A, Arbetsmarknadskunska 9 SYV Handelskammatren, HT
M, S p
A, S Yrkeskampen 38 SYV/Lirare | HT, digital tivling kopplat
till yrkesprogram gy
V, A, Yrkesmissan 8,9 SYV /Larare Fa inspiration kring
M, S framtida yrkesméjligheter
V, A, Gymnasiemassan 9 SYV/Lirare | Utforska olika mojligheter
M, S for gymnasieval
V, A, PRAO 8 SYV/Lirare Praktisk kunskap om
M, S arbetslivet.
Fore och efterarbete
V,AM, Individuella samtal 8,9 SYV Individuella samtal kring
S framtiden kopplat till
gymnasieval och prao,
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V, A, Workshop linje 14, 7-8 | SYV/ lirare | Linje 14 besoker Navet och
M, S studieteknik mm har lektion med Ak 7
V, A, Workshop linje 14, 9 SYV/ Inspirerande besok pa for
M, S universitetsbesok Lirare att uppleva
universitetsmiljé
V, A, | Arbetsmarknadskunska 7 SYV Handelskammaren, VT
M, S p
V, A, Ekampen 8 SYV/Lirare Brytdagar med tema
M, S entreprenorskap
V, A, Smartmatte 9 SYV Verklighetsférankrad
M, S matematik, korta lektioner
med representanter frin
olika féretag
A, M, Virldens bista 7 SYV/Lirare | Bild & syv integrerat, l6sa
S problemlosare, verkliga problem och
entreprenorskapstavling presentera losningen
kreativt
A Undervisning 9 SYV Information kring
feriepraktik feriepraktik i klassrum
V, A, Framtidskort sprakval 7-9 | SYV/Lirare | Vidga handlingshorisonten
M, S infoér gymnasievalet med
syv inegrerat i sprakval
V, A, Gymnasieveckan 9 SYV/Lirare | Aktiviteter, uppgifter och
M, S ovningar for att 6ka
sjalvkinnedom och
kunskap infér
gymnasievalet

* Hamtat fran liroplanerna och allminna rad for studie- och yrkesvigledning.
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Inspiration och forslag till innehall i studie- och
yrkesvagledning

7-9

www.framtidsvalet.se

G4 in pa inspirationskanalen for studie- och yrkesvigledare samt skolpersonal.
Du hittar arbetsuppgifter, webbadresser, tester, namn pa personer som kan
komma ut i ditt klassrum och beritta vad de gér och mycket mer. (Inloggning till
inspirationskanalen: inspiration). I huvudsak inf6r gymnasievalet.

Skolverkets liarportal
Modulen om Studie- och yrkesvigledning integrerat 1 undervisningen for
grundskolan; https://larportalen.skolverket.se/moduler/M931

www.yrmis.se I YRMiS ldrarrum finns gratis forslag pa undervisning om
arbetslivet i skolan. Arbetsuppgifterna foljer liroplanen och har tagit fram i
samarbete med lirare och studie- och yrkesvigledare. Yrkesfilmer.

https:/ /utbildningsguiden.skolverket.se
Stod vid val av skola

Lektionsmaterial f6r prao — Skolverket

Material som hjilper dig att férbereda eleverna infér prao.

https:/ /www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-atbetet/stod-i-
arbetet/lektionsmatetial-for-prao

https://arbetsmarknadskunskap.se/
Arbetsmarknadskunskap och www.dittyrke.se (Intressetest f6r 7-9)

UF - Ung Foretagsamhet
Liromedel finns att kopa fran UF, bade f6r grund- och gymnasieskolan.

www.jobbafrisk.se vigledning f6r personer med neuropsykiatrisk
funktionsnedsittning

Yrkeskampen, World Skills Sweden
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Lokala samarbeten

Arbetsmarknadskunskap via Handelskammaren Malardalen

E-kampen genom Startcentrum (https://vimeo.com/334906995)

Teknikcollege i Orebro lin
Linje 14 studiestdd och workshop, Orebro universitet

Framtidsfron, www.framtidsfron.se
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